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Tu aliado estratégico en la optimizacidon de procesosy la
creacion de valor, por medio de los sistemas de calidad,

seguridad y salud en el trabajo y gestion de riesgos.

proyectoslean@leanpowering.com




Somos una empresa consultora constituida
desde 2018, empoderamos y mejoramos la
productividad de las organizaciones siendo un
agente de transformacion y cambio por medio
de los sistemas de gestion, trabajamos con
metodologias agiles y buscamos impactar cada
proyecto o proceso por medio de la gestion agil.




¢COMO

En un mundo empresarial en constante evolucion,
la capacidad de

mantenerse relevantes y competitivos, es
necesario que las empresas optimicen su
estrategia empresarial. Lean Powering, utiliza el
poder de las metodologias agiles que no se limitan
solo al desarrollo de software; también pueden
aplicarse con éxito en la para desarrollar
Su estrategia y proceso.
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Mejorar la productividad y calidad de los sistemas organizacionales.

Medir y diagnosticar la productividad de los sistemas por medio de los KPI.

Optimizacion de procesos empresariales por medio de los sistemas de
gestion aplicando las metodologias Agile.

Evaluar y gestionar los riesgos en las empresas y proyectos.

Documentar, implementar, mantener y mejorar continuamente los Sistemas
de Gestion de la Calidad, Sistemas de Seguridad y salud en el trabajo y
gestion de riesgos.

Mediante marcos de trabajo como Kanban, Agile y Scrum realizamos control
y seguimiento a los proyectos y actividades, buscando la optimizacion,
eficacia y eficiencia en las actividades y entregas.



NUESTRO

Antes de comenzar a disenar e implementar
un sistema de gestion agil, es fundamental
comprender los principios basicos del

. Esto incluye la valoracion de la
colaboracion, la adaptacion al cambioy la
entrega incremental de valor.

Colaboracion

Fomenta la colaboracion activa entre equipos
y partes interesadas para identificar y resolver
problemas de manera efectiva.

Adaptacion al cambio

Esta preparado para ajustar y cambiar los
procesos y practicas a medida que surgen
nuevos desafios o requisitos.

Entrega Incremental de Valor

Busca lograr resultados tangibles en entregas
mas pequenas y frecuentes en lugar de
esperar a completar todo el sistema antes de
ver resultados.



CONSULTORIA &

RiskShield360: Proteccion integral para empresas

Gestion efectiva de riesgos y la calidad en todos los aspectos
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de sus operaciones.
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Servicios:
e Evaluacion Integral de Riesgos.
e Implementacion de Estrategias de Mitigacion de Riesgos.
e Auditorias de Riesgosy Seguridad y Salud en el trabajo.
e Capacitacion en Gestion de Riesgos, Calidad y SST.
e Monitoreo Continuo de Riesgos y Desempeno




CONSULTORIA &

ProgramPro360: Programas de soluciones Integrales

Gestion de programas especializados::

e Evaluacion de riesgos empresariales. ¥, ‘ I \
e Desarrollo e implementacion de Sistemas de Gestion.

e Capacitacion en gestion de riesgos.

e Programa seguro de trabajo en alturas. (PSTA)

e Programa de prevencion Estratégica de seguridad Vial (PESV)
e Auditorias

e Consultoria en gestion de crisis.

o Analisis de impacto empresarial




CONSULTORIA &

ProjectPro360: Soluciones Integrales de Gestion de Proyectos

Ofrecemos soluciones completas para la gestion eficiente de
proyectos, garantizando resultados exitosos y cumplimiento de
objetivos en todas las etapas del ciclo de vida del proyecto.

Servicios:

Evaluacion Integral de Proyectos.
Planificacion Estratégica y Gestion de Recursos.

Capacitacion en Gestion de Proyectos para Equipos de Trabajo.

Seguimiento y Control Continuo de Proyectos.

Implementacion de Mejores Practicas en Gestion de Proyectos.
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COMO
——TRABAJAMOS

Fase 1
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Seguimiento y evolu
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Analisis Inicial

Fase 2

01 Fase 5

Planificacion y Plan de Formacion y capacitacion

Fase 6
Mantenimiento

sz

Trabajo

Fase 3

Implementacion



¢POR QUE

Enfoque

Ayudamos a las organizaciones y personas a
crear valor y crecer para obtener los resultados
que se han establecido de acuerdo a su

estrategia.
Nos interesamos por las necesidades de

nuestros clientes, estamos comprometidos
Resultados

Estamos comprometidos a entregar calidad en

con prestar el , cumplir con
nuestros compromisos y generar los

los servicios de consultoria, auditoria,

mejores resultados, Outsourcing, capacitaciones y programas
al trabajar de forma outsourciong en sus especializados.
empresas.

Sin curva de aprendizaje

Estamos en continuo aprendizaje, para
entregar las mejores prdcticas y herramientas
para desarrollar de forma mucho mds agil las

actividades recomendadas.



MI PERFIL

Ingeniera Electronica, Especialista en gerencia de
Proyectos, Especialista en Gerencia de la Seguridad y
salud en el trabajo, Maestria en Gestion de Riesgos,
Scrum Master.
Ayudo a las empresas con

, con alta capacidad de medir,
diagnosticar y analizar los indicadores para mejorar sus
procesos, la calidad y los sistemas de seguridad y salud
en el trabajo, busco que la empresa pueda encontrar

oportunidades de mejora, mediante los sistemas de

gestion, desde un enfoque de mejoramiento continuoy

la satisfaccion del cliente. NATALIA BEDOYA
CEO



“TODO EMPIEZA CON UNA
DECISION”

+57 3194406466/ 311 6094967

proyectoslean@leanpowering.com I EAN

www.leanpowering.com POWER'NG
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